Regimento para fundacéo e funcionamento das Ligas
Académicas de Medicina

I. Da Conceituacio

Capitulo 01 — Denominagao, Finalidade e Vinculo

Art. 1° - Este regimento pertence ao Conselho de Ligas Académicas de Medicina da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Santa Catarina do Campus Ararangua.
Tem como objetivo a regulamentacdo da fundacdo e do funcionamento das Ligas
Académicas de Medicina na UFSC, referindo-se tanto aquelas ja existentes quanto aquelas

que, a partir da data de aprovacao deste regimento, possam se constituir.

Capitulo 02 — Conselho de Ligas Académicas de Medicina

Art. 2° - O Conselho de Ligas Académicas de Medicina (CLAM) da Universidade
Federal de Santa Catarina exerce o planejamento de agdes conjuntas e integradas a respeito
das Ligas. O CLAM, portanto, ¢ o 6rgao que regulamenta e legitima as atividades das
Ligas Académicas de Medicina (LAM). Sendo assim, todas as LAMs sao subordinadas ao

CLAM.

II. Da Fundacio de Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da

Universidade Federal de Santa Catarina

Capitulo 01 — Do Processo de Fundacao de uma Liga Académica

Art. 3° - Os passos considerados essenciais ao processo de criacdo de novas Ligas
da Faculdade de Medicina da UFSC sao citados nos paragrafos abaixo.

§ 1° - Interesse de grupo de alunos e formagdo basica: a primeira etapa para a
fundagdo de uma Liga Académica consiste no agrupamento de académicos interessados. O
grupo ou aluno interessado deve identificar outros académicos dispostos a ajudar na

construg¢ao da Liga, sendo que, para a abertura e funcionamento da Liga ¢ necessario um
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minimo de 5 membros e maximo de 20 membros, incluindo a Diretoria. O grupo fundador
sera composto por no minimo 5 alunos, incluindo a diretoria fundadora, esse grupo devera
obrigatoriamente estar matriculado no curso de Medicina da Universidade Federal de
Santa Catarina;

§ 2° - Procura criteriosa do orientador: uma Liga Académica deve contar com um
professor coordenador que devera ser docente da Universidade Federal de Santa Catarina
Campus Ararangud. O professor coordenador deve ter papel ativo nos trabalhos da Liga,
participando de seus projetos e dispondo de tempo para se dedicar a este trabalho, uma vez
que sua fun¢do ndo deve se restringir ao oferecimento de aulas tedricas. Ressalta-se a
importancia do envolvimento efetivo com as atividades realizadas, tais como cursos,
seminarios, simpodsios, aulas, projetos cientificos, trabalhos de assisténcia e extensdo
realizados na comunidade e garantia de adequada equipe de supervisao quando houver
inser¢ao em atividades clinicas;

§ 3° - Projeto de Fundacao da Liga e Estatuto Prévio: os alunos que desejam fundar
uma Liga Académica devem redigir um Projeto Pedagdgico no qual se aponte a
importancia e relevancia do tema a ser abordado, os objetivos aos quais a Liga se propde,
as estratégias por meio das quais os objetivos serdo alcancados e os resultados esperados
da Liga. Os alunos deverao também confeccionar uma prévia do Estatuto da Liga, no qual
devem constar todas as normas de funcionamento, como diretoria, nimero de membros ¢
ingresso a Liga, entre outras. A prévia do estatuto, o projeto e os demais documentos
deverao ser enviados ao CLAM para anélise;

§ 4° O estatuto da liga devera conter no minimo:

I — a denominagdo, os objetivos e os fins da liga;

IT — sua vinculagdo com a Universidade Federal de Santa Catarina;

III — sua vinculagdao com o CLAM;

IV — os requisitos para a admissao, demissao e exclusdo dos associados;

V — 0 modo de constitui¢do e de funcionamento dos 6rgaos deliberativos, da
diretoria executiva e dos comités administrativos;

VI — informacgdes sobre a origem e o uso de recursos financeiros, quando

houver;
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VII — condigdes para alteragdo das disposicdes estatutdrias;
VIII — condigdes para dissolugdo da liga;
IX — os direitos e deveres dos membros.

§ 5° - Analise do estatuto pelo CLAM: Na reunido, os membros do Conselho sio os
pareceristas do processo, analisando-o imparcialmente. Caso algum dos pareceristas tenha
relagdo direta com a formacao da nova Liga, ou se recuse de forma justificada, a anélise do
processo se fard pelos demais membros. A comissdo de andlise sera composta pelos
membros do CLAM,;

§ 6° - Analise dos pareceristas — de posse de todos os documentos fornecidos pela
Liga em proposi¢ao —, os membros da comissdo avaliadora procedem, individualmente, a
analise da proposta, baseados nos Critérios para Aprovacdo de Abertura de Liga
Académica, que consta no capitulo 2 deste Titulo. Apds andlise da proposta, o CLAM
emitira seu parecer;

§ 7° - Havendo um parecer desfavoravel, os alunos que pretendem fundar a Liga
deverao readequar a proposta seguindo as orientagcdes do CLAM;

§ 8° - Com a manifestacdo favoravel obtida no Conselho, a Liga ¢ considerada
filiada ao Centro Académico Livre de Medicina (CALMED) e ao CLAM;

§ 9° - Apoés aprovagdo, deverdo ser enviadas copias do Estatuto e da Ata de
Fundacao ao CLAM, para arquivamento.

§ 10° - A liga académica deverd, apds aprovacao, ser cadastrada no SIGPEX pelo
docente coordenador na modalidade “projeto”, e nesse processo serdo inseridos, na aba
anexos, os seguintes documentos:

I — ata de constitui¢do;
IT — ata de aprovacdo do estatuto da liga;
[T — ata de eleicdo e posse do presidente da liga e da diretoria académica.

§ 11° - O CLAM sugere que a Liga recém fundada seja registrada na Associacao
Brasileira de Ligas Académicas de Medicina (ABLAM) — 6rgao de atuagao nacional que

fiscaliza as Ligas.

Art. 4° - O tempo de permanéncia maximo de membros efetivos da Liga ¢ de 2
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(dois) anos, com a excecdo da diretoria fundadora, cujos membros podem permanecer

como Membros Honordrios até o término da graduagao.

§ 1°— Os Membros Honordrios estardo limitados a participar da Liga como ligantes,
estando impedidos de se candidatarem a diretoria;

§ 2° — Nenhuma Liga ¢ obrigada a permitir, no estatuto, a existéncia de Membros
Honorérios, sendo cada Liga livre para possibilitar, ou ndo, a permanéncia dos membros
da diretoria fundadora;

§ 3° — A Liga podera exceder o nimero méaximo de 20 (vinte) membros caso as
vagas excedentes sejam preenchidas por Membros Honorarios;

§ 4° — As Ligas que optarem por restringir quantos membros da diretoria fundadora
poderdo permanecer como Membros Honorarios devem delimitar, nos respectivos
estatutos, o meio pelo qual os Membros Honorarios serdo selecionados.

§ 5° — Fica possivel ao discente o trancamento da vaga na referida Liga em casos de
atividades que exijam o seu afastamento, desde que devidamente comprovada, estando

ainda, sujeito a analise pela Diretoria da referida Liga e pelo CLAM;

§ 6°— E permitido ao discente continuar trabalhos de Pesquisa e Extensdo da Liga,
mesmo apos a saida da mesma, desde que se manifeste e apresente um documento a

Diretoria da Liga, ficando restrita a participagdo até o término do referido Projeto.

Art. 5°. A Diretoria da Liga serd composta por um Diretor-Geral, um Secretario, um
Diretor Cientifico e mais cargos, se forem necessarios.

§ 1° — Os nomes dos cargos poderdo ser escolhidos conforme o interesse da liga.
No entanto, deverdo estar enquadrados no respectivo escopo de atuacao de cada cargo
obrigatorio delimitado neste regimento;

§ 2° — A liga pode optar por fragmentar o cargo de Diretor Cientifico nos seguintes

cargos: Diretor de Ensino, Diretor de Pesquisa e Diretor de Extensao.



Regimento para fundacéo e funcionamento das Ligas
Académicas de Medicina

Art. 6°. Sucessao de processos até a criagao da liga:

Alunos se reunem, formulam um estatuto
para a Liga e encontram um professor
coordenador

Diretorio da Liga encaminha prévia do
estatuto e ata de fundacédo ao CLAM

Diretorio da Liga deve realizar uma Conselho realiza votagéo
readequagdo na prévia do estatuto
conforme as orientagoes do CLAM

Reprovacao Aprovagao

A liga estara oficialmente filiada ao CLAM
e ao CALMED

Professor coordenador cadastra Liga
no SIGPEX

Capitulo 02 — Critérios para Aprovacdo de Abertura de Liga Académica da

Medicina

Art. 7°. Os pareceristas analisam a proposta da Liga levando em conta quatro
critérios: relevancia da proposta, objetivos, modelo de gestdo e ideologia da formacao.

§ 1° - Dentro da relevancia da proposta analisa-se se o projeto confere inovagao na
tematica disciplinar ou se a proposta esta contemplada por uma Liga j4 existente. E o que
se denomina Relevancia Académica;

§ 2° - Com relagdo aos objetivos da Liga, verifica-se se ha clareza na defini¢ao de
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objetivos, se ha pactuacdo politico-pedagogica com as diretrizes de formagao da Faculdade
de Medicina, se esta prevista articulagdo de propostas entre ensino, pesquisa e extensao, e
se estd prevista integracdo entre areas do conhecimento;

§ 3° - No eixo modelo de gestdo, avalia-se a adequacdo a sustentabilidade e
autossuficiéncia da Liga (andlise de cargos diretivos necessarios e suficientes, analise de
proposta de numero de membros). Também ¢ avaliada a definicdo de parametros para
ingresso de membros — € o critério chamado “membresia”, que exige parametros bem
definidos e democraticos. A analise do modelo de gestdo avalia, ainda, a proposta de
sustentabilidade financeira, em que ¢ necessaria a descricdo de estratégias de captacdo de
recursos, as quais devem ser claramente descritas, exequiveis e éticas. Por fim, avalia-se a
pertinéncia estatutaria (clareza, coeréncia e adequagdo do estatuto) e a existéncia de boa
proposta de interagdo com outras Ligas e com o CLAM;

§ 4° O ultimo eixo ¢ a ideologia da formacdo. Os critérios versam sobre a
articulagdo de propostas com o SUS (em que se exige respeito e coeréncia com 0s
principios norteadores do SUS), o enquadramento na concepcdo de Liga Académica, a
democratizagdo do processo de formagao da nova Liga, o respeito aos principios éticos e
humanisticos (institucionalmente, entre os membros, € nas propostas de assisténcia e

pesquisa), além do embasamento da ideologia na interdisciplinaridade.

III. Do Funcionamento das Ligas Académicas de Medicina

Capitulo 1 - Conceituacao e objetivos das Ligas Académicas de Medicina

Art. 8°. As LAMs da Faculdade de Medicina da UFSC sao associa¢des de alunos
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Santa Catarina, como sociedade
civil, sem fins lucrativos, que t€ém como objetivo o aprofundamento dos estudos em

determinados temas, sempre tendo em vista as demandas da populacao.
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Art. 9°. As Ligas devidamente regulamentadas, reconhecidas pelo CLAM e
vinculadas a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) devem ter seus trabalhos baseados nos
seguintes principios:

§ 1° - A Liga deve primar pela formagdo ampla e generalista do profissional de
saude, com compromisso de que o eixo de suas atividades ndo seja orientado para uma via
de especializagao precoce;

§ 2° - A promoc¢ao da satde deve ser seu principal objetivo, buscando formas de
atuar em diversos niveis de prevencdo e cura, respeitando as Diretrizes Curriculares do
curso de Medicina e o comportamento ético exigido em suas atividades;

§ 3° - As Ligas devem adequar-se a uma concepc¢ao ampla de Universidade, ou
seja, contemplar o tripé: Ensino, Pesquisa e Extensdo, desenvolvendo de maneira
equilibrada atividades nas trés areas;

§ 4° - De acordo com as diretrizes curriculares, as Ligas Académicas devem atuar
com base na formagéo de profissionais voltados para as necessidades do Sistema Unico de

Saude, priorizando relagdes com o servigo publico de satide em seus trés niveis de atengao.

Capitulo 2 - Vinculos com o Conselho de Ligas Académicas de Medicina

Art. 10°. As Ligas devidamente aprovadas e regulamentadas serdo vinculadas ao

CLAM, sendo o Diretor-Geral de cada Liga um dos representantes neste Conselho.

Art. 11°. O reconhecimento das Ligas pelo CLAM, CALMED e Coordenagdo do
Curso de Medicina da Universidade Federal de Santa Catarina se fara conforme o processo

de fundagdo de Ligas que consta no Titulo II deste Regimento.

Capitulo 3 - Vinculos com o Centro Académico Livre de Medicina (CALMED)

Art. 12° As Ligas Académicas de Medicina sdo filiadas ao CALMED da Faculdade

de Medicina da UFSC, sendo que isso deve estar expresso em seus estatutos.
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Art. 13°. A Liga podera participar dos eventos promovidos pelo CALMED e pela

Faculdade de Medicina, se assim desejar.

Art. 14°. O CALMED incentivard e contribuird juntamente com o CLAM para
formacdo e o funcionamento das Ligas Académicas, de acordo com as demandas da

comunidade Académica e das necessidades de satde da populagao.

Art. 15° Caso seja necessario ¢ solicitado pela Liga, devidamente filiada e
regulamentada, o CALMED poderda ceder seu CNPJ para que esta possa receber
financiamento de patrocinadores e apoiadores, com a deduc¢dao no imposto de renda que
caberd aos financiadores, como previsto em legislacao.

Art. 16°. O CALMED continuara atuando em todos os espagos a que tem direito
como representagdo estudantil na busca de resolugdo de problemas das Ligas,
intermediando parcerias com instituicdes de pesquisa e/ou de servicos de satude, realizando
eventos de divulgacdo cientifica, foruns, simposios, ou colaborando naqueles eventos

realizados pelas Ligas separadamente.

Art. 17°. O CALMED também disponibilizara espagos para divulgacdo das

atividades das Ligas em midias sociais.

Art. 18°. O CALMED contribuird, junto com a Coordenagao do Curso de Medicina
da Universidade Federal de Santa Catarina, a buscar as parcerias, recursos ¢ demais
instrumentos necessarios para realizacdo de eventos e publicacdes de divulgacdo dos
trabalhos das Ligas Académicas de Medicina, com a finalidade de contribuir para a

interacao das Ligas com os Académicos e demais profissionais da area da saude.

Art. 19°. A filiacdo das Ligas ao CALMED se fara assim que a Liga for aprovada,

como ja mencionado no Art.3°, § 8°.
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Capitulo 4 - Vinculos com a Coordenacdo do Curso de Medicina da Universidade

Federal de Santa Catarina

Art. 20°. A Coordenacao do Curso de Medicina da Universidade Federal de Santa
Catarina incentivard e contribuird para a formacdo e o funcionamento das Ligas
Académicas, de acordo com as demandas da comunidade Académica, das necessidades de
saude da populagdo e dos principios que orientam o novo curriculo da instituicdo, com

énfase na formagao generalista.

Art. 21°. A Coordenagdo do Curso de Medicina reconhece as Ligas Académicas
devidamente regularizadas como elemento pedagdgico importante na formagao dos

Académicos e compromete-se a colaborar com a assessoria pedagogica de que dispoe.

Art. 22°. A Coordenagao do Curso de Medicina contribuira, junto com o CLAM e o
CALMED a buscar parcerias, recursos € demais instrumentos necessarios para realizagao
de eventos e publicacdes que servirdo como meio de divulgagdo das Ligas e de interacdo
com os demais Académicos e profissionais de satide, como descrito anteriormente no Art.

20° deste Regimento.

Art. 23°. O reconhecimento das Ligas pelo CLAM, CALMED e Coordenacdo do
Curso de Medicina da Universidade Federal de Santa Catarina se fara conforme o processo

de fundagdo das Ligas que consta no Titulo II deste Regimento.

Capitulo 5 - Deveres da Liga

Art. 24°. Qualquer eventual modificagdo no estatuto da Liga Académica deve ser

encaminhada e colocada sob aprovagdo pelo CLAM.

Art. 25°. Os eventos das Ligas deverdo ser comunicados ao CALMED e ao CLAM

para agendamento, com o intuito de evitar eventos no mesmo dia.
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Art. 26°. Ao inicio de cada periodo, serd de responsabilidade do CALMED e do
CLAM a organizacdao e confec¢do de um Calendario Quinzenal Conjunto de Reunides

Semanais das Ligas, visando uma maior organizagdo e programacao das Ligas.

§1° - As reunides da ATMEDUFSC também podem ser incorporadas a esse

calendario

§2° - As atividades das Ligas no periodo de férias deverdo ser determinadas por
cada Liga, em que os membros decidirdo a melhor conduta para o ndo prejuizo das

atividades.

Art. 27°. Devem estar também incluidos no estatuto da Liga: as regras, os prazos e

os critérios para a sele¢do e ingresso de novos membros.

Art. 28°. Toda Liga deve possuir, no minimo, 0s seguintes cargos com suas
respectivas fungdes, sendo terminantemente proibido o acimulo entre estes cargos

obrigatdrios:

- Professor Coordenador (obrigatoriamente docente da Universidade Federal
de Santa Catarina — ndo conta como membro);

- Diretor-Geral;

- Secretario;

- Diretor Cientifico.

Art. 29°. Compete ao professor coordenador:

Cadastrar e atualizar o projeto de criagdo da liga académica no SIGPEX;

Emitir o certificado de participacdo para cada integrante da liga académica,
no sistema de certificados da UFSC, referente ao seu periodo de permanéncia
na liga, quando houver frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria
prevista;

- Supervisionar os discentes, responsabilizando-se pelas atividades

desenvolvidas por eles;

10



Regimento para fundacéo e funcionamento das Ligas
Académicas de Medicina

- Colaborar com a orientacdo dos trabalhos cientificos realizados pelos
componentes;

- Executar outras atribui¢des necessarias para o desenvolvimento da liga.

Art. 30°. O mandato da Diretoria tera duragao de 01 (um) ano.

Paragrafo unico - Cada Liga ficara responsavel pela candidatura dos membros
diretores. Ha apenas a possibilidade de reeleicdo por apenas mais 01 (um) mandato de 01

(um) ano.

Art. 31°. A perda da qualidade de membro da Diretoria sera determinada por cada

Liga.

Art. 32°. Quanto ao Processo Seletivo Obrigatorio

§1° - As Ligas deverdo primar pela lisura de seu processo de selegdo de novos
membros, a fim de manter a continuidade de seus trabalhos e permitir a participacao de
maior numero de Académicos sendo que cada Liga estipulard o modo de selecio, devendo,
contudo, realizar obrigatoriamente pelos menos 1 (uma) prova, com exce¢ao do primeiro
processo seletivo logo apds a fundagao da Liga, que poderd ser realizado por outros meios;

§2° - As Ligas deverao comunicar ao CLAM a data dos seus Processos Seletivos
para a organizacao e para evitar a sobreposicao de datas;

§3°. A Liga deve elaborar um Cronograma de Entrada e Saida de Membros de
forma que o membro ingressante ou dissidente compute, no minimo, 15 horas de
atividades por semestre letivo;

§ 4°. As Ligas deverdo encaminhar os Editais do Processo Seletivo ao CALMED e
ao CLAM ao final do semestre letivo com 15 (quinze) dias de antecedéncia a realizagdo
do Processo;

§5° — As Provas do Processo Seletivo deverdo ser arquivadas e disponiveis para
consultas sobre quaisquer irregularidades por um periodo de 6 (seis) meses;

§6° — As Ligas terdo prazo de 2 semanas apds a divulgacdo do Resultado do

11
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Processo Seletivo para enviar oficio ao CLAM com os nomes e dados dos candidatos
aprovados e dos candidatos na lista de espera. A lista devera conter os nomes dos membros

aprovados e os que permanecerdo na Liga.

Art. 33°. Os membros e a Diretoria deverdo ter frequéncia, comprovada por listas
de presenca, de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista.
Caso contrario, serao desligados da Liga automaticamente.

§ 1° - Os certificados serdo emitidos pelo SIGPEX;

§ 2° - As listas de presenca deverdo ser passadas durante cada evento realizado pela
Liga (palestras, reunides, atividades em campo, etc). A diretoria de cada Liga serd
responsavel pelas listas de presenga, devidamente assinadas pelo Professor Coordenador,

para fiscalizar a presenga de seus membros.

Art. 34°. A Liga deveréd ter, no minimo, cinco membros e, no maximo, vinte,
incluindo a Diretoria para poder funcionar. A Liga terd um ano para se adequar, estando

sujeita a ser penalizada pelo Conselho se ndo o fizer.

Art. 35° — Das atividades obrigatodrias

§ 1° - Projeto de Extensdo, tendo como objetivo a disseminagdo e informagdes a
comunidade académica bem como a sociedade em geral, sendo este devidamente
cadastrado no SIGPEX. Entram nesse quesito realizagdo de Minicursos, Simposios,
Jornadas, Encontros, Jornadas, Palestras, entre outros, que configurem atividade de
Extensao;

§ 2° - Projeto de Pesquisa, com a confeccdo de material cientifico, tais como artigos
cientificos, relatos de casos e publicagdes;

§ 3° - Atividades de ensino. Dentre as atividades de ensino, incluem-se aulas e
atividades praticas nos diversos cenarios de Saude, sendo que estas atividades devem ser

orientadas e confirmadas pelo profissional da Saude responsavel.

12
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Capitulo 5 — Certificacdo

Art. 36°. Os certificados serdo emitidos pelo SIGPEX

§ 1° Os certificados constardo uma carga horaria de Ensino méxima de 40
(quarenta) horas por semestre, ou seja, ao final de um ano, havera certificagdo de 80
(oitenta) horas acumuladas; as horas acumuladas serdo individuais, ou seja, cada membro
discente tera em seu certificado o nimero de horas cumpridos integralmente em Atividades
de Ensino da Liga; Sendo especificado o nimero de horas integralizadas em vista da carga

horaria total;
§ 2°. Compete ao SIGPEX a validagao e emissdo de Certificados;

§ 3°. O nome, matricula e cargo presentes nos certificados emitidos por cada Liga
pelo SIGPEX devem ser transcritos a um documento a ser enviado ao Conselho. O CLAM,
entdo, realizard um cruzamento de dados a fim de rastrear discentes que estejam ferindo os

proximos 3 (trés) incisos;

I - O discente podera ser, simultaneamente, membro em, no maximo, trés

Ligas;

IT - O discente ndo poderd ocupar o cargo de presidente, simultaneamente,

em mais de uma Liga.

§ 4°. Para membros componentes da Diretoria, serd especificado no Certificado o

cargo ocupado junto a Liga.

Capitulo 6 - Fiscalizacao e Penalidades

Art. 37°. Eventuais distor¢des nas atividades da Liga ou quaisquer outras

ocorréncias serdao averiguadas pelo CLAM, que podera emitir adverténcia escrita a Liga, e,

em caso de reincidéncia de infracdes a esse regimento ou resolugdes posteriores,

13
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apresentara relatorio a Coordenagdo do Curso, com a possivel aplicacdo das penalidades

previstas adiante neste regimento.

Art. 38°. A abertura de novas vagas e dos processos seletivos para o respectivo
preenchimento fica sob responsabilidade de cada Liga, sendo o CLAM responsavel por

averiguar eventuais denuncias e distorgdes.

Art. 39°. Em caso de descumprimento de algum dos termos deste documento, as
Ligas receberdo uma adverténcia do CLAM e/ou da Coordenagdo de Curso em que
constara descrigao do descumprimento e o prazo para que a Liga possa se adequar.

§ 1° Com a 2* adverténcia emitida, fica definida a convocag¢ao do Coordenador da
Liga para averiguagdo e resolugdo acerca da dissolugdo, perante o Colegiado de Curso;

§ 2° As adverténcias tém validade cumulativa por 4 semestres.

Art. 40°. Caso a Liga, j4 uma vez advertida, ndo tenha se adequado aos principios
deste regulamento ou resolu¢des da Coordenacdo de Curso ou do CLAM em relagdo ao
funcionamento das Ligas Académicas, essa inadequacdo constituird falta grave, sendo o

caso levado a discussdo e julgamento em reunido do CLAM.

Art. 41°. Caso a Coordenagdo ou o proprio CLAM entenda que houve
irregularidade ou distor¢des das atividades da Liga Académica em relagdo aos principios
presentes neste regulamento e posteriores resolucdes, a Diretoria da Liga e/ou membro(s)
desta podera(ao) sofrer as seguintes penalidades:

§ 1° - Suspensao de acreditagdo das atividades na Liga do membro efetivo que foi
considerado responsavel por desobediéncia a este regimento e/ou demais resolucdes
referentes ao funcionamento das Ligas;

§ 2° - Nao reconhecimento pelo CLAM, CALMED e Coordenacdo do Curso das
atividades realizadas pela Liga, até que se adeque as normas deste Regimento;

§ 3° - Destituicao da Diretoria da Liga e convocacao de assembleia para eleicao de

uma nova Diretoria;
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§ 4° - Dissolugdo da Liga pelo CLAM, suspensdo da acreditagdo de todos os seus
membros e impedimento da Coordenagdo ¢ do CALMED de disponibilizarem a Liga
penalizada qualquer tipo de apoio e/ou parceria explicitados anteriormente neste
regimento.

Capitulo 7 - Exigéncias e Documentos

Art. 42°, Todas as medidas exigidas pelo CLAM visam uma credibilidade maior
das Ligas Académicas de Medicina da Universidade Federal de Santa Catarina, além de

uma melhor organizacao.

Art. 43°. O ndo cumprimento das normas acima citadas podera resultar em ultima

instancia na dissolu¢ao da Liga

Art. 44°. Todas as Ligas académicas deverdo dispor de:

- Livro Ata — Nenhuma Assembléia Geral da Liga deve existir sem um livro de
registro, sobre suas reunides e decisdes da diretoria, ou qualquer situacdo que ocorra na
Liga. Qualquer dessas atividades deve ser registrada e fica a cargo e responsabilidade do

Secretario de cada Liga;

- Estatuto — Todas as Ligas deverdao escrever seus estatutos, € entregar uma copia ao
CLAM. Assim que for aprovada pelo Colegiado a Liga sera incentivada a se registrar na
ABLAM - Associacdo Brasileira de Ligas Académicas de Medicina, 6rgdo de atuacdo

nacional responsavel pela fiscalizacdo destas atividades;

- Cargos — Devem ser direcionados corretamente os cargos da Diretoria de cada

Liga, favorecendo a distribui¢do de tarefas e organizacao;

- Cadastro — As Ligas precisam, primeiramente, estar cadastradas no SIGPEX —
como consta no décimo paragrafo do Art. 3° do presente regimento . A Liga devera
repassar a0 CLAM, ao inicio do periodo, uma lista contendo informacdes sobre os atuais

membros da Liga. Em caso de qualquer mudanca de diretoria ou qualquer alteragdo que
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houver quanto aos membros da Liga, essas deverdo ser imediatamente comunicadas ao

CLAM;

- Integrantes — Todos os alunos aprovados em processo de selecao estdo aptos a
integrar a respectiva Liga. Para permanéncia na Liga, os membros que ndo forem eleitos
para a nova diretoria e ja tiverem cumprido o tempo méaximo de permanéncia como
membro da Liga s6 poderdo permanecer nesta como Membros Honorarios da Liga, como

exposto no Art. 4° sem direito a concorrer em futuras eleigoes da Diretoria;

- Diretorias — Devem realizar-se novas elei¢des para novas diretorias no minimo
uma vez ao ano, devendo os demais membros submeter-se a novo processo de selecdo

juntamente com os aspirantes a novos membros da diretoria.

IV. Das Disposicoes Gerais

Art. 45°. A dissolucdo de uma Liga ocorrerd quando tornar-se impossivel sua
manutencao, devido a falta de recursos; ocorrer desvio das finalidades e/ou objetivos pelos
quais foi instituida; houver impedimento legislativo; ndo cumprir com sua fung¢do social;
ausentar-se de suas atividades no periodo letivo por mais de 30 dias uteis; ndo cumprir
com as normas desse Regimento. A dissolucdo da Liga devera ser aprovada pelo CLAM
(50% + 1 votos), que decidird como proceder mediante o ocorrido, sendo de sua
responsabilidade discutir e decidir todos os destinos relacionados a Liga dissolvida.

Paragrafo inico — Caso a Liga agrida o Art. 38° deste Regimento, cabe ao CLAM

decidir sobre sua dissolugao.

Art. 46°. A Liga que ndo for devidamente reconhecida pela Coordenacdo de Curso,
pelo CLAM e CALMED ndo podera fazer uso do nome da Faculdade de Medicina, do
CALMED e da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 47°. As Ligas ja existentes, assim como as criadas a partir da aprovagdo deste
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regimento, passam a estar vinculadas ao CLAM.

Art. 48°. As Ligas fundadas, anteriormente a aprovacao deste, € que permanecem
por um periodo maior que 6 (seis) meses em inatividade estdo automaticamente
encerradas, salvo se em um prazo maximo de 30 dias da aprovagdo deste regimento, os
respectivos membros demonstrem interesse em reativacdo da Liga, devendo inseri-la
imediatamente sob as novas normas determinadas pelo CLAM, por meio do presente

regimento.

Art. 49°. Obriga-se o cumprimento das normas deste documento a todas as Ligas
Académicas reconhecidas e ja em funcionamento, formagdo ou aquelas que possam vir a
se constituir, a partir da data de aprovacdo deste regimento no Conselho de Ligas
Académicas de Medicina, Coordenag¢do de Curso ¢ CALMED, com a aplicagdo das

penalidades previstas aquelas que nao se adequarem no prazo fixado.

Art. 50°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario. Os casos ndo previstos

neste Regimento serdo considerados omissos e sua resolugdo fica a critério de cada Liga.

Art. 51°. Caso haja modificagdo deste estatuto, o CLAM e CALMED se

manifestardo com os devidos meios para a notificacao de todas as Ligas.
Art. 52°. Este Regimento entra em vigor a partir da data de Aprovagdo no

CALMED, ficando-se estabelecido prazo méximo de 01 (um) ano para a completa

adequagdo.
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